CPEX 


Silabo del Curso 
CASUISTICA CONTABLE 


I.- Información General 


Constitución de Sociedades Empresariales 
06 horas 


Semipresencial 
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INSTITUTO SUPERIOR PRIVADO PERUANO DE SISTEMAS SISE 


Il. SUMILLA DE LA ASIGNATURA 


La unidad didáctica de Casuística Contable, perteneciente a la Carrera de Contabilidad, 
semestre académico VI, módulo ll, tiene 2 créditos y consta de 6 horas semanales que 
se dividen en 2 horas teóricas y 4 horas prácticas. 


Permite al estudiante desarrollar capacidades para registrar operaciones comerciales 
bajo una codificación contable, analiza la naturaleza de diversas situaciones económicas 
y las traduce a un idioma contable. Al finalizar, el estudiante realiza una casuística 
contable de una empresa de distribución mayorista. 


III. PROGRAMACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE 


Unidad de aprendizaje Duración por N* de semanas 
Registro de Operaciones de Compra y Venta. 
Contabilidad de empresas de servicios. 


Contablización de Impuestos. 
Evaluaciones Finale 


IV. PROGRAMACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE CONTENIDOS 


UNIDAD DE APRENDIZAJE | 
REGISTRO DE OPERACIONES DE COMPRA Y VENTA 


CAPACIDADES POR DESARROLLAR EN LA UNIDAD 
Y” Determina la dinámica contable aplicable a casos de operaciones comerciales de compra y venta. 
Y” Analiza las situaciones especiales que se presentan en operaciones de compra y venta. 
Y Identifica las cuentas contables más idóneas para cada situación comercial. 


semana |SESIÓN| CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO PROCEDIMENTAL 
> Libro Diario: Compras y Ventas > Describe el libro diario Registra las 
> Caso Práctico con: Compras y operaciones de Compra y Venta 
Ventas respetando el uso del Plan Contable 
NN > Registro de Operaciones General Empresarial. 
comerciales en el Libro Diario. >  Argumenta el registro de operaciones 


comerciales en el libro diario. 


> Libro Diario: Compras y Ventas. > Explica la dinámica contable aplicable a 
>  Casuística con: Compras y Ventas casos en los que una compra o venta es 
2 dónde éstas sean afectadas con variada en sus montos originales. 


Notas de Crédito y Débito. 
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Libro Diario: Compras y Ventas. 


Casos de:Adelantos y/o anticipos 


Identifica las cuentas idóneas que 
participan en un caso de anticipos dentro 


de un contexto comercial. 


Instrumento: Lista de cotejo 


1 por compras materiales y servicios 
para ambas empresas que 
2 participan de la transacción. 
Casos de Compras de Activos Determina la dinámica contable para la 
inmovilizados y también adquisición o construcción de activos 
2 construcción de estos por parte de inmovilizados. 
la empresa. 
Libro Diario: Compras y Ventas. Reconoce los códigos de cuenta 
Casos de Venta de activos fijos necesarios que representen operaciones 
4 teniendo en cuenta la depreciación, de adquisición de activos fijos. 
vendiéndolos por encima y por 
3 debajo del costo original. 
Evaluación Aplicativa 1 Presenta Libro Diario de un Caso de 
Técnica: Análisis de contenido. Construcción de un Activo Fijo y posterior 
2 


Venta de este mientras aún no esté 


totalmente depreciado. 


CONTENIDO ACTITUDINAL 


Y Participa de manera activa en la ejecución de las actividades asignadas. 


Y” Se integra al equipo de trabajo para elaborar las actividades asignadas. 


Y” Propone y comparte soluciones ingeniosas en relación a las situaciones planteadas. 


UNIDAD DE APRENDIZAJE ll 
CONTABILIDAD DE EMPRESAS DE SERVICIOS 


CAPACIDADES POR DESARROLLAR EN LA UNIDAD 
Y” Consigna las cuentas adecuadas que reflejen operaciones típicas de una empresa hotelera. 


Y” Analiza y desarrolla casuística de empresas hoteleras. 


Y” Registra operaciones de leasing observando la partida doble. 


N* DE 
SEMAN 
A 


SESIÓN 


CONTENIDO CONCEPTUAL 


CONTENIDO PROCEDIMENTAL 


Contabilidad Aplicada a empresa 
hotelera. 

Aspecto tributario de las empresas de 
Transporte Terrestre en 
contraposición a otro tipo de 
transportes. 


Impuesto General a las ventas. 


> 


Describe la contabilidad aplicada a empresa 
de transportes. 

Consigna las cuentas adecuadas que 
reflejen operaciones típicas de una empresa 


de transportes. 
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Impuesto a la Renta. 
Seguro Complementario de Trabajo 
de Riesgo (SCTR). 


Contabilidad aplicada a empresas 
hoteleras, estructura de Costos, 
operaciones típicas en una empresa 


hotelera. 


Consigna las cuentas adecuadas que 
reflejen operaciones típicas de una empresa 


hotelera. 


Leasing o arrendamiento financiero 
Contabilización de cuadro de 
amortización. 

Cancelación de cuotas. 


Aplicación del Crédito Fiscal. 


Registra contablemente una operación de 
leasing. 

Determina el cuadro de amortización 
Planifica la cancelación de cuotas 


Aplica el crédito fiscal. 


Evaluación Parcial 
Técnica: Análisis de contenido. 


Instrumento: Lista de cotejo 


Elabora la contabilidad aplicada de una 
empresa de transporte u hotelera. 


Resuelve el examen parcial 


Exportaciones e Importaciones: 
Conceptos que intervienen en estos 


procesos y cálculos de impuestos. 


Determina los conceptos que forman parte 
en Operaciones de exportación e 


Importación. 


Importaciones: 

Componentes en una operación de 
este tipo. 

Contabilización de Importaciones 
teniendo en cuenta fletes, derechos e 
impuestos. 

Exportaciones: 


Contabilización 


Describe los componentes en una operación 
de importaciones. 

Registra importaciones y exportaciones de 
forma desagregada por cada concepto que 
interviene en el proceso. 

Argumenta el concepto de exportación y su 


contabilización. 


CONTENIDO ACTITUDINAL 


Y Participa de manera activa en la ejecución de las actividades asignadas. 


Y” Asume la responsabilidad de su aprendizaje a través del respeto. 


Y Expresa libremente sus opiniones coherentemente argumentadas. 


SISE>» 5 
UNIDAD DE APRENDIZAJE ll! 
CONTABILIZACIÓN DE IMPUESTOS 
CAPACIDADES POR DESARROLLAR EN LA UNIDAD 
Y” Calcula y registra el Impuesto General a las Ventas (IGV) utilizando las cuentas adecuadas del plan 
contable. 
Y” Registra el procedimiento de percepciones, retenciones y detracciones usando la dinámica contable. 
Y” Propone la organización contable por tipo de actividades empresarial. 
N*DE eesión CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO PROCEDIMENTAL 
SEMANA 
Determinación del Impuesto General |> Explica el registro del Impuesto General a 
a las Ventas (IGV) las Ventas (IGV) utilizando las cuentas 
a Casos para determinar el Impuesto adecuadas del plan contable. 
General a las Ventas (IGV). > Describe la contabilización de la cancelación 
Contabilización de la cancelación de del Impuesto General a las Ventas (IGV) 
este impuesto. 
Percepciones del Impuesto General a| > Registra el procedimiento de percepciones 
las Ventas (IGV) usando la dinámica contable. 
7 Caso de Cálculos. 
Contabilización del Proceso de 
Percepciones para las dos empresas 
2 relacionadas a la 
operación. > Elabora un mapa conceptual sobre 
Evaluación Aplicativa 2 definición y características de 
Técnica: Organizadores de determinación, percepción, retención y 
información. detracción del IGV. 
Instrumento: Rúbrica. 
Retenciones del Impuesto General a |> Registra el procedimiento de retenciones 
las Ventas (IGV) usando la dinámica contable. 
¡ Caso de Cálculos. 
Contabilización del Proceso de 
Retenciones para las dos empresas 
relacionadas a la operación. 
ñ Detracciones del Impuesto General a |> Identifica los productos y servicios afectos a 
las Ventas (IGV) Detracción, así como el registro de estas 
3 Caso de Cálculos. operaciones. 
Contabilización del Proceso de 
Detracciones para las dos empresas 
relacionadas a la operación. 
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> Impuesto a la renta > Determina el cálculo y registro del impuesto 


> Contabilización del impuesto a la a la Renta mensual y anual. 


renta, pagos a cuenta y anual. 


CONTENIDO ACTITUDINAL 
Y” Demuestra creatividad cuando trabaja individualmente o en equipo. 
Y” Respeta las opiniones con sus compañeros. 
Y” Expresa libremente sus opiniones de forma coherente y argumentada sobre los problemas de su 


entorno. 


V. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS: 


Según el modelo educativo SISE, con un enfoque por competencias se aplicará las 
siguientes estrategias metodológicas en sus sesiones de aprendizaje: 


Estrategias 


e Fundamentación 
metodológicas 


A diferencia de la educación en el aula, el autoaprendizaje, con apoyo en las 
tecnologías de la información y la comunicación, basa su comunicación en el texto 
escrito, lo cual implica por parte de los estudiantes y de los docentes un importante 
esfuerzo en la lectura. 


Autoaprendizaje 


Acercar una realidad concreta a un ambiente académico por medio de la 
Proyectos realización de un proyecto de trabajo. Estimula el desarrollo de habilidades para 
resolver situaciones reales. 


Los estudiantes deben trabajar en equipo, sintetizar y construir el conocimiento 
para resolver los problemas que por lo generalmente han sido tomados de la 
realidad. 


Aprendizaje basadoen 
problemas -ABP 


Útil para iniciar la discusión de un tema. Para promover la investigación sobre 
Método de casos ciertos contenidos. Se puede plantear un caso para verificar los aprendizajes 
logrados. Problemas relacionados con tu área de especialidad. 


Transferir actividades de aprendizaje fuera del aula para adquirir los conceptos 


Flipped Learning teóricos de los estudiantes, que utilizaran en el tiempo de clase presencial para 
(Aula Invertida) potenciar procesos de aprendizaje prácticos. Aprenderás haciendo (Learning by 
Doing) 


VI. EVALUACIÓN: 
El instituto superior SISE presenta un modelo educativo que busca medir el desarrollo 
de las competencias (conceptuales, procedimentales y actitudinales), por lo tanto, 
consideramos que la evaluación es una actividad sistemática y continua, centrada en 
el aprendizaje del estudiante, que lo retroalimenta oportunamente con respecto a sus 
progresos durante todo el proceso de enseñanza - aprendizaje y que le permita 
obtener la nota mínima de trece. 


La evaluación es el proceso de obtener, seleccionar y analizar la información de forma 
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continua, para emitir un juicio orientado a la toma de decisiones. La evaluación debe 
ser concebida como un proceso permanente, acumulativo, preferentemente cualitativa 
más que cuantitativa, por ello, la evaluación tiene como finalidad la evaluación 
sumativa y formativa. 

Consideramos que la evaluación sumativa permite la valoración de productos, 
procesos o aprendizajes que se consideran terminados, con el fin de determinar si el 
resultado es positivo o negativo, si es válido para lo que se esperaba o si nose logró 
lo deseado, este proceso se cumple en nuestra institución cuando los docentes 
realizan la evaluación aplicativa, para obtener resultados en el cierre dela sesión de 
aprendizaje. Se suma a este proceso la evaluación formativa porque nos permite 
diagnosticar, retroalimentar y posibilitar acciones para el progreso delaprendizaje de 
los estudiantes. 

También sabemos que la retroalimentación es de vital importancia y lo realizamos 
mediante la aplicación de la meta cognición que nos permite autorregular el propio 
aprendizaje en el proceso de evaluación mediante las siguientes interrogantes: 

¿Qué aprendimos hoy?, ¿Cómo lo aprendimos?, ¿Te fue fácil o difícil? 

También los docentes pueden seleccionar diversas técnicas e instrumentos dentrodel 


proceso de evaluación, tales como: 


Técnicas Instrumentos 

Entrevista/Cuestionario/ Lista de cotejo, listado de preguntas 

observación 

Análisis de contenido Ficha para evaluar: trabajos, informes, manuales, monografías, 


ensayos, análisis de contenido, pruebas escritas, ficha de 
comprensión de lectura y rúbrica. 
Mapas/Organizadores de | Ficha para evaluar organizadores: conceptuales, mentales, 
información. semánticos, esquemas, gráficos. 


Análisis de producto Ficha para evaluar: maqueta, boletín, trípticos, esquemas, álbum, 
fotografías, dípticos, revistas, portafolio virtual, blog y paper 
académico. 
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VII. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 


CPEX SISTEMA DE EVALUACIÓN 
SEMANA EVALUACIONES ENFOQUE DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 
PRÁCTICO MIXTO 
Semana 3 EVALUACIÓN APLICATIVA 1 15% 15% 
Semana 4 EVALUACIÓN PARCIAL 20% 20% 
Semana 6 EVALUACIÓN APLICATIVA 2 25% 25% 
Semana 7 EVALUACIÓN FINAL 40% 40% 
100% 100% 


VIII. RECURSOS DIDÁCTICOS Y TICS 
> Medios: videos, internet, campus virtual, multimedia, software y vínculos 
relacionados. 
> Materiales: sílabo, textos de consulta, separatas, láminas, material concreto y 


papelógrafos. 


IX. RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS / BIBLIOGRAFÍA 


9.1 Bibliografía básica: 
e kester, Rory B. “Contabilidad Técnica y Práctica” Horngren, Charles 
“Contabilidad”. 
e Alpaca Salazar, Manuel “Trabajemos con la Ley General de Sociedades”. 
Edit. Gráfica DRE, Lima - Perú, octubre 1998. 
e  Ataupilco Vera, Dante - LEONZA Rate, Ana Mercedes “Estados Financieros e 
Impuesto a la Renta”. 2005. 


9.2 Bibliografía de la biblioteca virtual SISE: 


e Domínguez Gonzalo, Enrique - Guía fácil del Plan General Contable, 
Editorial Tutor Formación, 2016 


e Calero García, Francisco - Contabilidad de la empresa turística, Editorial: 
McGraw-Hill España, 2007 
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9.3 


Tapia Echavez, Diomedes E - Contabilidad de gestión para el sector 
portuario, marítimo y fluvial, Ecoe Ediciones, 2014 


Archel Domench, Pablo - Estados contables: elaboración, análisis e 
interpretación (4a. ed.) Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide, 
2012. 


Ramos Villarreal, Guadalupe Elena. Contabilidad práctica, McGraw-Hill 
Interamericana 1998. 


Bibliografía virtual / direcciones electrónicas: 


Casos Contables tratados en profundidad: 
http://www .plangeneralcontable.com/?tit=casos-contables-tratados- 
enprofundidadé: 


http://www .colonia- 
herrera.com/ingresar/normas/LIBRO%20DIARIO%20SIMPLIFICADO%20CA 
SUI STICApdf 


